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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii

Nr. | Elemente privind
Crt. responsabilii / Numele si prenumele Functia Data Semnitura
operatiunea
1 2 3 4 5
i Elaborat Vitca Loredana-Lucica Coordonator B
compartiment
2. Verificat Buzatu Carmen Adriana Responsabil proiect i
Cristea Maria Membru in echipa de
proiect
3. Avizat Maris Cristina loana Coordonator CEAC P Akl [
Aprobat Bucur Florin Conducitor entitate ’},’7:{ e [ ]
E
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii \::‘\1:\“%\&; i
-\ < o 8
Nr. Editia sau, dupi caz, Componenti Modalitatea \\' A _?E’Cﬁf@ﬁ‘ﬁ’i}farc}re se
Crt. revizia in cadrul Revizuita Reviziei k’"":\‘fi\ i%!g]&ﬁ"prevederile
editiei ' sau revizia ediiei
1 2 3 4
1. Editia | 12 septembrie 2022
2 Editia II 14 noiembrie 2023
3, Editia III 9 Selectia Actualizare continut 18 noiembrie 2024
participantilor
10.Etapele
selectiei
Anexe

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Scopul Exemplar Numele si Data
crt. | Difuzarii nr. Departament Functia Prenumele primirii | Semnéitura
1 2 3 4 5 6 7
Aplicare Toate Personal
compartimentele | didactic
Informare Conducator | Bucur Florin
Conducere 4
entitate
Evideu CEAC g;c:c(i:onator Maris Cristina loana
Arhivare Arhiva Secretar Ognean Simona
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4. Scopul procedurii
Prezenta procedurd vizeazid modul in care se realizeazi selectia membrilor grupului tinta participanti la
mobilitati in vederea deruldrii proiectelor de mobilitate din cadrul acreditarii Erasmus+ Educatie scolara

5. Domeniul de aplicare
Personalul didactic si didactic auxiliar implicat in selectia participantilor la proiectele Erasmus+ de la
Colegiul National "lancu de Hunedoara" vor aplica prezenta procedura.

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

» Legea nr. 87 din 10 aprilie 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
75/2005 privind asigurarea calitétii educatiei, cu modificirile si completirile ulterioare;

e Legea invatdimantului preuniversitar nr. 198/ 2023;

e  Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitagilor
publice;

e  Ordinul nr. 5726 din 06 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unititilor de invatimant preuniversitar cu modificarile si completérile ulterioare

e Ordinul nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continui a
personalului din invatdmantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de urgenta nr. 75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calititii educatiei, cu modificarile si
completirile ulterioare;

e Ordonanfa de urgentd nr. 75 din 7 septembrie 2011 pentru modificarea si completarea Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitétii educatiei;

e Hotéarirea nr. 994 din 18 noiembrie 2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare
provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa;

e Erasmus+Ghidul programului https://www.erasmusplus.ro/library/files/Generale%202022/2022-
erasmusplus-programme-guide _ro.pdf

e Decizie nr. 1877 din 22 octombrie 2021 privind cadrul de masuri de incluziune pentru programele
Erasmus+ si Corpul european de solidaritate 2021-2027

e Decizie privind comisia pentru proiecte si programe de cooperare internationala

e Decizie privind echipa de selectie pentru anul scolar 2024-2025

e Proiectul de acreditare depus de Colegiul National ,,Jancu de Hunedoara”.

e Certificatul de acreditare cu Cod acreditare: 2021-1-R0O01-KA120-SCH-000044336

e  Contractul de finantare pentru programul ERASMUS+ Proiectul: 2024-1-RO01-KA121-SCH-
000204734

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1 Definitii:

Nr. | Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
Crt.
1. | Entitate publica Autoritate publicd, institufie publica, companie/societate nationala, regie
autonoma, societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este
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actionar majoritar, cu personalitate juridica, care utilizeazd/administreazi fonduri
publice si/sau patrimoniu public;

2. | Curriculum Ansamblul coerent al planurilor-cadru de invatdmant, al programelor scolare si al
manualelor scolare din invatamantul preuniversitar

3. | Curriculum la decizia | Oferta educationald propusa de scoald, in concordanti cu nevoile si interesele de

scolii invétare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunititii locale si se
constituie atdt din pachetele disciplinare optionale ofertate la nivel national,
regional si local, cat si din
pachetele disciplinare optionale ofertate la nivelul unititii de
invatimant.

4, | Asigurarea calitatii | Este realizata printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatii

educatiei institutionale de elaborare, planificare i implementare de programe de studiu, prin
care se formeaza increderea beneficiarilor cd organizatia furnizoare de educatie
indeplineste standardele de calitate. Asigurarea calitafii exprimi capacitatea unei
organizatii furnizoare de a oferi programe de educatie dn conformitate cu
standardele anuntate. Aceasta este astfel promovatd incat sd conducd la
imbundtitirea continui a calitétii educatiei.

5. | Departament Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment;

6. | Conducatorul Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;

departamentului
(compartimentului)

7. | Procedura Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
regulilor de aplicare necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avind in vedere
asumarea responsabilitatilor;

8. | Procedura  operationald | Procedura care descrie un proces sau o activitate ce se desfasoara la nivelul unuia

(PO) sau mai multor departamente din entitatea publica

9. | Editie procedura Forma actuali a procedurii; editia unei proceduri se modificd atunci cand deja au
fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din
structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare.

10. | Revizie procedura Actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor informatii, date,
componente ale unei editii a unei proceduri, modificéri ce implica, de regula, sub
50% din continutul procedurii.

11. | Procedurd documentata Modul specific de realizare a unei activitafi sau a unui proces, editat pe suport
hértie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri operationale.

12. | Beneficiarii  directi  ai | Sunt anteprescolarii, prescolarii, elevii si studentii, precum si persoanele adulte

educatiei si  formarii | cuprinse intr-o forma de educatie si formare profesionala.
profesionale
13. | Invatamant preuniversitar | Educatia timpurie (0 - 6 ani), formata din nivelul anteprescolar (0 - 3 ani) si

invatamantul prescolar (3 - 6 ani), invatdmantul primar, care cuprinde clasa
pregititoare si clasele I — IV, invataimantul secundar, care cuprinde invdtdmantul
secundar inferior sau gimnazial (clasele V - VIII) si invdtdmantul secundar
superior, care poate fi liceal(clasele de liceu IX - XII/XIII), invaimantul
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profesional, cu duratd de minimum 3 ani si invafamantul tertiar nonuniversitar,
. care cuprinde invitimantul postliceal.

14. | Invitarea Reprezintd munca intelectuald si fizica desfasuratd in mod sistematic de citre
pescolari/elevi, in vederea insusirii continutului ideatic si formarii abilitatilor
necesare dezvoltarii continue a personalitétii.

15. | Erasmus+ Programul Uniunii Europene in domeniile educatie, formare profesionala, tineret
si sport pentru perioada 2021-2027

16. | Acreditare Instrument creat pentru a sprijini institutiile cu experienta care deruleaza proiecte
de mobilitate Erasmus+

17. | Consortiu de mobilitate Grup de organizatii din aceeasi tard care pune in aplicare activitati de mobilitate ca
parte a unui plan comun Erasmus+

7.2 Abrevieri:
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1.| EP Entitate Publica
2.| PO Procedura operationala
3. ME Ministerul Educatiei
4. ANPCDEFP Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale

8. Descrierea procedurii

Prezenta procedurd a fost elaborata in cadrul proiectului de acreditare Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1,
Educatie scolard, nr. proiect 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336 al Colegiului National “lancu de
Hunedoara”, proiect care se va derula in perioada 2021- 2025 si care are ca obiective prioritare:

- Asigurarea includerii tuturor elevilor;

- Prevenirea abandonului, absenteismului si actiunile de indisciplina ale elevilor
- Operationalizarea profilului elevilor privind reducerea abandonului scolar;
- Promovarea exercitarii cetiteniei active si informate;

- Imbunititirea calitatii predarii invatarii si a managementului scolar;

Grupul tintd al proiectului de acreditare este compus din 80 elevi si 40 de cadre didactice, numar suficient
pentru a ameliora obiectivele previzute in proiect si a asigura transferabilitatea rezultatelor cétre ceilalfi
beneficiari -alti elevi si profesori -personal didactic si nedidactic, pe parcursul celor 4 ani de implementare a
planului, prin activititile de formare, de tip job shadowing pentru profesori si de peer-learning adresate
elevilor.
Acreditarea Erasmus permite institutiilor participarea intr-un mod continuu in cadrul programului Erasmus+
2021-2027, oferindu-le anual acces simplificat la finantare in cadrul Actiunii-cheie 1- proiecte de mobilitate.
Pentru anul scolar 2024-2025, proiectul Colegiului National “lancu de Hunedoara™, 2024-1-RO01-KA121-
SCH-000204734, are ca grup tintd un numar de 10 elevi participanti la mobilitati de grup, 1 cadru didactic
insotitor, 8 cadre didactice participante la job shadowing si 3 la cursuri structurate.
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9. Selectia participantilor la proiectul de acreditare Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Ed ucatie
scolari, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336 si a proiectului de mobilitati 2024-1-RO01-KA121-
SCH-000204734

9.1 Selectia participantilor se face prin concurs, cu evitarea conflictului de interese si respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare cu privire la egalitatea de sanse i de gen.
9.2 Selectia participantilor se desfasoara la sediul colegiului.
9.3 Selectia participantilor se va realiza de citre comisia de selectie constituiti prin decizie interni a
directorului si care isi desfasoard activitatea conform prevederilor prezentei proceduri.
9.4 Comisia se selectie se compune din: presedinte, secretar si membrii: 2 profesori de limba engleza, 2
profesori in comisia de interviu, 2 profesori pentru verificarea dosarelor de candidaturi si organizarea probelor.
9.5 Atributiile comisiei de selectie:
- planifica probele de selectie;
- stabileste si afiseaza bibliografia de concurs;
- elaboreaza subiectele si baremele de notare;
- verificd dosarele de candidaturi;
- noteazd elevii in urma sustinerii probelor, completeazi borderourile cu rezultate;
- afigeaza rezultatele.
Selectia participantilor va fi anuntata public cu 4 zile inainte de derularea acesteia, printr-un anunt la
sediul unitatii scolare si pe site-ul acesteia, si va contine:
o criteriile de selectie
o calendarul concursului
o bibliografia de concurs

in anul III de implementare (an scolar 2024-2025) al proiectului, vor fi selectati 10 elevi (plus 2
rezerve) din clasele a [X-a su a X-a si profesori, dupa cum urmeaza: 1 profesor insotitor, 3 profesori participanti

la cursuri structurate si 8 profesori participanti la job shadowing.

10. Graficul desfasurarii concursului de selectie (Anexa 1):

A. Pentru anul Il de implementare al proiectului (an scolar 2024-2025) ELEVI din clasele a IX-a si a X-a
1) Informare elevi si afisare concurs de selectie pana la 12.03.2025 (prin afis postat la avizierul proiectului,
info. pe pagina scolii, pe pagina de facebook a proiectului/ scolii, circulard transmisd la clasele vizate ca grup
fintd)
2) Depunerea dosarelor de candidatura: 17- 21.03.2025 (dosarele se inregistreazd la secretariat cu numdr de
inregistrare) '
3) Verificarea eligibilitatii dosarelor de candidatura: 24.03.2025
4) Validarea dosarelor - afisarea listei cu numele elevilor a cdror dosare au fost aprobate: 25.03.2025 - ora
12.00
5) Depunere contestatii: 25.03.2025 — ora 13.00-15.00
6) Afisare rezultate dosare admise dupa contestatii: 26.03.2025 — ora 11.00
7) Organizarea probelor de selectie:

a) 27.03.2025 - Ora 12.00-16.00 proba de interviu

b) 28.03.2025 — Ora 11.00 - afisarea rezultatelor la proba de interviu
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c)

d)
e)
f)

31.03.2025 - Ora 12.00 - proba de limba engleza pentru testarea competentelor de comunicare in
limba engleza ( (producere de mesaje orale)- 10 minute/ candidat

02.04.2025- Ora 11.00 - afisarea rezultatelor la proba de limba engleza

02.04.2025 — ora 11.00-15.00 depunerea contestatiilor

03.04.2025 — rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale (admis, rezerva, respins)
Nota finald (punctajul pt. departajare) se determini cu urmdtoarea formuld, si se consemneaza in

procesul verbal conform anexei 12:

1) proba limba englezi = 35% din nota finali;

2) dosarul de candidaturi = 30% din nota finali;

3) interviu si motivatie = 35% din nota finala.
lerarhizarea candidatilor se face in functie de nota finald de concurs. In caz de egalitate la punctaj,
candidatii cu oportunitati reduse vor avea prioritate.
Locul cagtigat prin concurs este garantat atat timp cét candidatul nu depune o cerere de renuntare la
locul obtinut.
Confirmarea rezultatelor selectiei este tacita.
Dacé unul din candidafi nu participa la una dintre probele de selectie, pierde dreptul de a mai participa
la concursul de selectie.
Redistribuirea locurilor disponibile se face intre candidatii aflati pe lista de rezerve in ordinea strict
descrescatoare a mediilor.

B.  Pentru proiectul de mobilitate din anul scolar 2024-2025: PROFESORI

a)

b)
c)
d)

Informare profesori prin afis postat la avizierul proiectului, info.pe pagina scolii, pe pagina de
facebook ) '

Depunerea dosarelor de candidatura (dosarele se inregistreazd la secretariat cu numdr de inregistrare)
Verificarea eligibilitatii dosarelor de candidatura

Validarea dosarelor - afisarea listei cu numele profesorilor a cdror dosare au fost aprobate, pentru
cursurile structurate, job shadowing si profesor insotitor;

Etapele/datele de mobilitate a cadrelor didactice din unitate vor fi stabilite si comunicate ulterior, in
concordantd cu disponibilitatea partenerilor si perioada in care se desfisoard cursurile de formare
pentru care exista solicitari.

Selectia pentru profesori se va face pe baza dosarului de candidaturd, respectindu-se etapele din

procedura curentd.

11. Dosarele de candidatura

Documentele dosarului de candidaturd vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionati in

prezenta procedura.

11.1. Dosarul de candidaturi pentru profesori va contine urmitoarele documente:

opisul dosarului;
cerere de inscriere (anexa 4.1)
CV Europass, datat si semnat;
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scrisoare de motivatie cu argumentarea neces itatii de formare si exprimarea optiunii pentru
mobilitatea la care doreste sa participe (maxim 1 pagina);

copie CI/BI;

copie certificat de nastere/casatorie;

copie diploma de studii;

copie ultimul grad didactic obtinut;

recomandarea Consiliul de administratie;

adeverintd medicali eliberata de medicul de familie care sa ateste ca este clinic sandtos si apt pentru
a calatori si a desfasura cursuri structurate si Jjob shadowing, participare ca profesor insotitor pentru
mobilitati de grup elevi;

declaratie pe propria raspundere privind disponibilitatea de a participa la mobilititi respectand
cerintele cu privire la COVID — 19 din tirile partenere; (Anexa 3 a prezentei proceduri)

documente justificative

Adeverinta cu calificativele obtinute in ultimii doi ani scolari incheiati (2022-2023, 2023-2024)
Acord privind utilizarea datelor personale (Anexa 1 1)

11.2. Dosarul de candidaturi pentru elevi va contine urmitoarele documente:

Opisul dosarului

Cerere de inscriere (Anexa 4.2 );

Copie dupa Cartea de identitate a candidatului/certificat nastere;

Curriculum Vitae in format Europass (datat si semnat);

Scrisoare de motivatie (intentie) - pe baza modelului din Anexa 6

Recomandare eliberati de profesorul diriginte (Anexa 5);

Adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie care si ateste ci este clinic sinitos si apt pentru
a célatori i a desfasura o activitate de mobilitate de scurti sau lunga durati;

Acord privind utilizarea datelor personale( Anexa 11).

Pentru candidatii cu oportunititi reduse sau risc social, familii monoparentale/orfani, din mediu rural,
verificarea acestui criteriu se face pe baza listelor de beneficiari de burse sociale ale unitatii de invatamant si/
sau a adresei de domiciliu din actele de identitate.

12. Criterii de eligibilitate a candidatilor:

Participarea elevilor la activitatile de mobilitate si a profesorilor la activitati de formare, peerlearning in
echipe si job shadowing, in cadrul programului ERASMUS+ trebuie s indeplineasca urmatoarele criterii:

a)

b)
c)

d)
€)

Sa aibd calitatea de elev/ profesor, pe care si-o pastreaza, pana la incheierea anului scolar in care s-a
efectuat mobilitatea

Sa fie compatibili cu optiunile solicitate;

S& nu beneficieze de finantare prin alte proiecte pentru activitati de formare, peerlearning in echipe si
job shadowing (profesori)

Sa nu fi participat deja intr-un alt flux de mobilitate al aceluiasi proiect Erasmus+ (elevi)

Sa nu fi participat deja la aceeasi categorie de activitate al aceluiasi proiect Erasmus+ (profesori)
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f)

g)

h)
i)
i)
k)

Sa poata demonstra aptitudini si abilititi specifice in concordanti cu activitatea ce urmeazi a se
desfasura in organizatia de primire/formare din UE.

Sa aiba cunostinte de limba engleza minim nivel A2 si competente digitale de cel putin nivel mediu
(profesori)

S& promoveze testele de evaluare a competentelor lingvistice (OLS)

Sa aiba dosar de candidaturd complet si corect intocmit;

Sé respecte termenul de inscriere/depunere a dosarelor;

Dosarul de candidatura se va nota cu ADMIS/RESPINS

13. Criterii de selectie a candidatilor:

A.

Profesori:

competente de comunicare in limba engleza (minim A2), repartizarea cadrelor didactice pe cursuri se
va face tindnd cont de competentele lor lingvistice, astfel incat la fiecare flux si existe o persoand cu
nivel B2 care sa fie facilitator pentru colegi, daca va fi cazul;

dorinta de perfectionare in dobandirea competentelor vizate de obiectivele proiectului;

competente profesionale in domeniu de specializare;

nivel educatie, calitd{i morale si de comportament, activititi de voluntariat concretizate prin dovezi;
profesor titular/suplinitor/plata cu ora al unitatii de invatimant, calificativul anual »Foarte bine” - in
anul scolar anterior mobilitatii;

evaluarea recomandarii eliberata de Consiliul de administratie;

motivatie pentru participare la cursuri structurate si/sau job shadowing/ profesor insotitor in cadrul
programului ERASMUS+ , evaluata prin scrisoare de motivatie (intentie);

disponibilitatea de participare la activitatile proiectului (informare, pregitire, implementare, evaluare,
diseminare);

disponibilitatea de a crea resurse digitale pe care si le puni la dispozitia colegilor din institutie,
neparticipanti in proiect;

starea de sdnitate - adeverintd medicald de la medicul de familie.

Verificarea dosarului de candidaturi pentru profesori — se va face dupi grila de evaluare (Anexa 2)

Elevi:

elevi de nivel liceal, clasele a IX -a sia X -a;

elevi aflati in risc de excludere si abandon scolar;

elevi proveniti din medii dezavantajate din punct de vedere socio-economic, beneficiari de burse
sociale;

elevi proveniti din familii monoparentale/orfani;

elevi proveniti din mediu rural;

elevi care nu au participat in alt flux de mobilitate al aceluiasi proiect Erasmus+ ;

competente lingvistice la limba engleza, evaluate prin proba corespunzitoare, nivel minim A2;
evaluarea recomandarii eliberatd de profesorul diriginte;

motivatie pentru participare la stagiul de mobilitate in cadrul programului ERASMUS+, evaluata prin
scrisoare de motivatie (intentie) si interviu ;
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* disponibilitatea de participare la activitatile proiectului (informare, pregitire, participare activa la
activitatile din mobilitate, evaluare, diseminare);
* starea de sdnatate - adeverintd medicala de la medicul de familie.

Evaluarea dosarelor elevilor va avea ca rezultat: Admis / Respins. Dosarele de candidatura pentru elevi
vor fi respinse, daca sunt incomplete.
Punctajul acordat pe dosarul de candidaturi se realizeaza conform anexei 8 si se consemneaza in procesul
verbal - Anexa 8.1 si provine din punctajul acordat in recomandarea dirigintelui (Anexa 5), si prin verificarea
listelor cu elevi navetisti si bursieri. Scrisoarea de motivatie si CV-ul vor fi luate in considerare la proba de
interviu.
. Selectia elevilor se realizeazi in conditiile respectarii egalltatu de sanse (etnie, sex, religie, dizabilititi,
‘ categorie social) tinindu-se cont de prioritatile si indicatorii specificati in proiect (participanti din mediul
rural, oportunitati reduse, familii monoparentale/orfani).
lerarhizarea candidatilor se realizeazi in ordine descrescitoare a punctajelor obtinute, conform grilelor
de evaluare.
Afisarea rezultatelor se va face anonimizat, la avizierul scolii si pe site.
Se vor selecta suplimentar doi elevi si doi profesori ca rezerve in vederea completarii grupului tinta,
in cazul in care, din motive obiective unii dintre cei selectati renunti, inainte de inceperea mobilitatii.

Probele ¢oncursului de selectie:
Probele de interviu si evaluare a competentelor lingvistice se desfdsoari in sili supravegheate audio-video

A Proba pentru eévaluarea competentelor lingvistice la limba englezi: -

Proba orali (10 minute) - sustinerea unui interviu care vizeaza producerea de mesaje orale.

a) Proba de limba englezi. Candidatii vor sustine un test conform modelului de Bacalaureat — proba de
Competente lingvistice, pentru a evalua competentele lingvistice in ceea ce priveste producerea de mesaje
orale.( =Competente de comunicare si interactiune in limba engleza.) Punctajul maxim este de 100 puncte, iar
competentele obtinute vor fi in concordantd cu Cadrul European Comun de Referintd pentru Limbi Striine,
nivelurile A1(10-30 puncte), A2 ( 31-60 puncte), BI (61-80 puncte), B2 ( 81-100 puncte).

Punctele sunt convertite in note conform modelului: 50 puncte echivalate cu nota 5,85 puncte cu nota 8,50 etc.
Fiecare bilet din cadrul probei orale contine cite trei intrebari de dificultate progresiva, pe baza cirora
profesorii examinatori stabilesc incadrarea candidatului in unut dintre nivelurile A1-B2, atat pentru competenta
de producere de mesaje orale, cét si pentru competenta de interactiune orala.

Punctajul final pentru fiecare Lompetenta se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor celor doi examinatori,
rotunjita la cel mai apropiat intreg. In cazul unei fractiuni de 0,50 puncte rotunjirea se face in favoarea
candidatului, la numarul intreg imediat superior.

Nu se admite schimbarea biletului de examen.

Modelul baremului de evaluare este conform Anexei 9.1 si se consemneaza in procesul verbal pentru proba
de limba engleza, conform Anexei 9.2.

Se va avea in vedere ca nivelul de cunostinte sa fie minim A2 conform cadrului European;

Desfasurarea probei orale de evaluare a competentelor lingvistice la limba engleza
Interviul de selectie se desfasoara pe durata a maxim 10 minute, in p]enul Comisiei de concurs. In cadrul
interviului se pot adresa urmatoarele catego. ii de mtreban '
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a. intrebari deschise, cu scopul de a extrage informatii despre motivatia / interesul elevului de a participa la
proiect, calitdtile care il recomanda si asteptirile acestuia cu privire la rezultatele proiectulu;

b. intrebéri deschise pentru a obtine informatii despre disponibilitatea candidatului de a respecta un anumit
program de lucru si de pregitire pentru proiect, lingvistica, culturala si pedagogic;

¢. Intrebiri inchise si deschise, care sa permitd comisiei identificarea principalelor particularititi de invitare
ale candidatului;

d. intrebari deschise, prin care sa se obtind informatii despre capacitatea candidatului de a participa la activitati
de muncd in echipd, de a-si asuma sarcini in cadrul echipei §i de a incerca si le rezolve cu responsabilitate;

e. intrebari ipotetice cu scopul de a evalua raspunsurile candidatului in legatura cu unele fapte sau situatii care
se pot produce pe durata plasamentului;

f. intrebéri cu scopul de a evalua candidatii in legdtura disponibilitatea si capacitatea lor de a aplica si disemina
aceastd experienfd. Nu se vor adresa candidatului intrebari referitoare la religie, etnie, starea materiald si
originea sociala sau opiniile sale politice.

Tematica probei de competente lingvistice- limba englezi (conform Anexei 9.3)

B. Interviul se va realiza pe baza ghidului de interviu si totodatd pe prezentarea candidatului in fata comisiei
pornind de la CV-ul Europass personal si de la scrisoarea de intentie elaborati de acesta. Evaluarea
candidatilor la aceastd proba se va realiza pe baza criteriilor si a punctajului din Anexele 10. Punctajul
maxim este de 100 p.

14. Responsabilititi

Comisia CEAC
e comunicd prevederile prezentei proceduri;
e revizuieste procedura atunci cand este cazul.

Comisia de management a proiectelor Erasmus+
e completeazad formularul de candidatura in vederea obtinerii acreditarii.
e asigurd managementul i fluxul vizitelor obtinute in urma acreditarii.
e disemineazd proiectul la nivelul unitatii de invatdmant si la nivel judetean.

Comisia de selectie _
e  organizeazi probele de selectie
e evalueazi candidatii
e completeazi borderourile de evaluare si PV de selectie
o afiseazi rezultatele evaluarii

Consiliul de administratie
» stabileste componenta si atributiile membrilor Comisiei de management a proiectelor Erasmus+.

15. Formulare
15.1 Formular evidenti modificiri
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Nr. | Editia Data | Revizia Data Nr. Descriere modificare Semnitura
Crt. editiei reviziei | Pag. conducitorului
departamentului
1 2 3 4 5 6 7
1. |1 2021 11 14.11.2023 | 25 Modificare criterii de selectie
si examinare elevi
2. |1 2021 I11 18.11.2025 | 25 Selectia participantilor
Etape selectie
3
15.2 Formular analizi proceduria
Nr. | Compartiment Nume si Inlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Crt. prenume de drept
oo - Semnitura | Data | Observatii | Semnitura | Data
compartiment delegat
2 3 4 5 6 7
1.
2.
3.
15.3 Formular distribuire procedura
Nr. | Compartiment Nume si Data Semnitura Data Data Semnitura
Crt. prenume primirii retragerii | intrarii in
vigoare a
procedurii
2 3 4 5 6 i}
1.
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16. Anexe

ANEXE

Anexa 1

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE A CANBDIDATILOR LA PROIECTUL DE
ACREDITARE ERASMUS +, ACTIUNEA CHEIE 1, EDUCATIE SCOLARA,
2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336
Proiect de mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204734

Depunerea dosarelor candidatilor in perioada 17 - 21.03.2025 — la secretariatul unititii
Verificarea eligibilitatii dosarelor 24.03.2025
Validarea dosarelor de candidaturi si afisarea rezultatelor 25.03.2025 - ora 12.00
Depunere contestatii: 25.03.2025 - ora 13.00-15.00
Afisare rezultate dosare admise dupi contestatii: 36.03.2025 — ora 11.00
. Selectia candidatilor
a) 27.03.2025 - Ora 12.00-16.00 proba de interviu
b) 28.03.2025 — Ora 11.00 - afisarea rezultatelor la proba de interviu
c) 31.03.2025 - Ora 12.00 proba de limba engleza pentru testarea competentelor de comunicare in
limba engleza (producerea de mesaje orale)- 10 minute/ candidat
d) 02.04. 2025- Ora 11.00 - afigarea rezultatelor la proba de limba engleza
e) 02.04.2025 - ora 11.00-15.00 depunerea contestatiilor :
f)  03.04.2025 — rezolvarea contestatiilor si aﬁs;»area rezultatelor finale (admis, rezerva, respins)
7. Afisare lista rezultate finale 04.04.2025

S S R (9 N e

Anexa 2
Fisa de evaluare pentru cadrele didactice
la p:onectul de dcredltare Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Educatie scolari, 2021-1-RO01-KA120-
- SCH-000044336

Nume si prenume candidat............. A O R S P

. i Punctaj
Nr. ‘ . . Documente | Punctaj Punctaj
Criteriul e . R final
crt. justificative | maxim autoevaluare
: acordat
1. | Implicarea, in ultimii doi ani scolari (2022- Ccv 10p

2023 si 2023-2024) si in anul curent 2024-
2025 in proiectarea si impleméntéréa de
activitati si proiecte educative axate pe temele
abordate de cursurile de formare continua
(metode inovative de predare-invatare-
evaluare, incluziune socialia, combaterea

fenomenului de parisire timpurie a scolii,




implicd proiectarea si implementarea de
activitati si proiecte in domeniile vizate de
proiect (calitatea in educatie, educatia
incluziva, violenta scolard, metode inovative
de predare-invatare-evaluare, comunicare,
managementul clasei) in anii scolari 2022-
2023 si 2023-2024; (0,25p/activitate)

Procedura operationala Editia: 11
Selectie candidati pentru Acreditare
Erasmus+ domeniul educatie scolara
Revizia: 3
Cod: PO -C53 Pag. 14/26
Exemplar nr. |
combaterea violentei si a hartuirii,
comunicare, competente sociale si civice).
(0,25p/activitate)
2. | Calitatea de membru in diverse comisii care Cv 10p

4. | Implicarea, in ultimii doi ani scolari (2022- CvV 10p
2023 si 2023-2024) in proiectarea si
implementarea de activitati si proiecte
educative cu elevii proveniti din medii
dezavantajate, cu dificultiti de invatare

(0,25p/activitate)
5. | Competente de comunicare si relationare CvV 2p
(0,25p/curs/modul)
6. | Competente de comunicare in limba engleza oY 5p
7. | Spirit de echipd, cu capacitate de adaptare la CV 2p
diverse situatii §i contexte, probitate morala
8. | Interes si motivatie pentru participarea la CVv 3p
formarea continud pe temele vizate de proiect
(1p/document)
9 | Cadre didactice care NU au mai participat la Declaratie pe 3p
mobilitati de acelasi tip in cadrul proiectului propria
de acreditare ERASMUS+, educatie scolara raspundere
( Anexa 3)
TOTAL 45p

Evaluatori (numele si semnitura):

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Anexa 3

S SRR T s cvnansnn i s e o o s o A e e S S
ndsout la data de..oamnnssssms 5 1 JOCANTALEA o et s aa s , domiciliat
Whsoasesnnsvivyinssmeiesiasivin S v o S e e R S A B S S S 5
(1] G TR .| — N s AP y  Judel s , posesor al BI/CI,
Sera.uunennnn.... N 1) o , elibetat  deicsnenminsnismssy s la  data  dessssssnas "
CNP.ooivonssasmiasinssvns siasisiaiigs i , declar pe propria raspundere ca sunt disponibil(a) de a participa

la mobilitatile din cadrul proiectului, respectand cerintele cu privire la COVID — 19 din tarile partenere si nu
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anymai patticipat [ mObIHAL de TP ..couissmsmissmismsssmsmsesins ( cursuri structurate/ job shadowing/ profesor

insotitor grup de elevi) in cadrul proiectului de acreditare Erasmus+ in cadrul Colegiului National ,,Jancu de
Hunedoara”. ‘ ' '

| 1) s e e Semnétura

‘ Anexa 4.1
CERERE DE INSCRIERE PROFESORI

Doamna Director,

Subsemnatul/a niscut/a la data de

in localitatea avand domiciliul in

str. nr . , bl 5 8C , ap.

_ judet/sector , posesor al B.I./C.I. seria nr. eliberat de la
data tel E-mail

profesor titular/suplinitor/plata cu ora, la Colegiul National ,lancu de Hunedoara”, va rog sd-mi aprobati
inscrierea la procesul de selectie pentru proiectul de acreditare Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Educatie
scolard, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336, proiect de mobilitate: Proiect de mobilitate 2024-1-RO01-
KA121-SCH-000204734.

Precizez ca am luat cunostintd de prevederile procedurii de selectie si sunt de acord cu acestea.

Data
Semnaétura
Anexa 4.2
CERERE DE INSCRIERE ELEVI
Domnule Director,

Subsemnatul.......c.cooevveieiiiiiiiiiiinens T e 5 cu domiciliul in
J(0To7:1 L P: 1 (=T DO B 1 s Dl S0 5 Bl s
legitimat cu C.I. seria......... v D sasrssemasiarsfesh 1 , elev in clasa........ ;
specializarea din cadrul Colegiului National "lancu de Hunedoara”, va

rog si-mi aprobati cererea de inscriere la concursul de selectie a elevilor in vederea participdrii la proiectul de
mobilitate Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Educatie scolara, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336,
Proiect de mobilitate 2024-1-RO01-KA 121-SCH-000204734.

Declar ci am luat cunostinti de obligatia de a participa la toate activitatile fixate in proiect in cadrul
mobilitatii, de a respecta programul prestabilit si de a realiza, la intoarcere n tard, urmatoarele activitati:
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- voi integra cunostintele, abilitatile acumulate in mobilitate astfel incat sd-mi permitd sd-mi imbunititesc
performantele scolare si rezultatele la examenele nationale;

- voi contribui la realizarea de materiale cu scopul disemindrii si valorizarii rezultatelor proiectului, in randul
colegilor de clasa.

Mentionez cd media la purtare pe anul scolar 2023-2024 este

Mentionez ca mediile la disciplinele obligatorii pentru examenele nationale, pentru anul scolar 2023-
2024, sunt:

Romana
Matematici/ Istorie
Data : . Semnatura

Anexa 5
Recomandare din partea profesorului diriginte

Numele si prenumele elevei/elevului:
Clasa:

Implicarea elevilor in proiecte europene are un impact major asupra viitorului elevului cét si asupra
scolii. Dorim sa gisim acei elevi interesati de a se implica in derularea proiectelor europene ale scolii si
totodatdi, motivati, constienti de uriasele beneficii ale unei astfel de provociri. De asemenea, ca institutie de
educatie, dorim sd promovam in randul elevilor succesul scolar, sd dezvoltim la elevi géndirea critica si
creativitatea, si eliminim esecul scolar la disciplinele de baza din trunchiul comun care asigurd pregitirea
pentru examenele nationale.

Vi rugdm si precizati succint aspectele pe care le considerafi importante despre elevul/eleva dvs,
pentru atingerea obiectivelor prioritare ale proiectului: asigurarea includerii tuturor elevilor, prevenirea
abandonului, absenteismului si a actiunilor de indisciplina.

Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de alti elevi, este binevenitd ( medie la purtare,
medii/ note la disciplinele de examen, evolutia in timp, etc).

Comparativ cu alti elevi ai clasei din care face parte, evaluati pe o scard de la 0 la 5 acest elev, in ceea
ce priveste: '

Comportamentul in mediul scolar
Implicare in activititile clasei
Capacitatea de a lucra in echipa

Risc de marginalizare ( provine din mediul
rural/ familii cu venit scdzut) ' . !
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Nevoie de integrare sociala ( provine din

familii monoparentale/ orfan )

Potential pentru dezvoltare personala
Total puncte

Nume si prenume profesor diriginte:

Data: Semnétura
‘Anexa 6
‘Scrisoare de intentie (pentru elevi)-
Stimate Doamna/Domn,
Subsemnatul/a, .....ooooiiiiiiiiii e, CNPL domiciliat/a
{1 DN SE e nr...... ap....... teliveiiiii B
7/ F: 1 | SRR , prin prezenta Tmi exprim dorinta de a participa la proiectul de acreditare

Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Educatie scolard, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336, proiectul de
mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204734.

Informatiile privind activitdtile desfasurate in cadrul proiectului le-am dobandit in urma participérii la
Evenimentul de lansare a proiectului si/sau de pe pagina de web a institutiei/discutii cu elevii care au participat
la mobilititi in cadrul proiectului de acreditare.

Suntelev/dinclasaa ............... la Colegiul National lancu de Hunedoara”, si consider cé sunt o
persoand (dafi exemple de minim trei calitdfi care credefi cd vd recomandd pentru participarea in
DPRITBOL Yocsvosciansiscm s 0 B S 3 Y S TV AR S R B S8 A S S PR A X SRR PSSR PR AR F Kot

by s s R A A R S R TR B R
Be.  rremmanmmnm—— s & S O SRS £ S TR S
B s s A AR B B AR S R A AR S SRS RS S R e
Avand in vedere necesitatea pregitirii mele in domeniul ..c..cccocvvnivicciinciinnes , prin participarea n
cadrul acestui proiect doresc sd imi perfectionez urmétoarele abilitati

Va mulfumesc,
(numele si semnatura candidatului)
Data:
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Anexa 7

Declaratie de confidentialitate si impartialitate
Subsemnatul/a , profesor la Colegiului National *Iancu de
Hunedoara”, in calitate de al Comisiei de selectie, in cadrul proiectului de

acreditare Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Educatie scolard, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336,
proiectul de mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204734 pentru formarea grupului tintd, declar pe
propria raspundere ca nu am rude si afini, pina la gradul al IV-ea inclusiv, printre candidati si ca respect
conditiile de deontologie profesionala si impartialitate pe toatd durata desfasurarii selectiei.

Prin prezenta declaratie, ma angajez cd voi pastra confidentialitatea tuturor informatiilor cu caracter
intern pentru selectie si ci nu voi intreprinde nici o actiune care sd puni la indoiala corectitudinea selectiei.
Data: - Semnatura,

Anexa 8
Grila evaluare dosare elevi
Criteriul de evaluare Punc.taj
maxim
Comportamentul in mediul scolar a ' 5
Implicare in activitatile clasei 5
‘Capacitatea de a lucra in echipd o 5
Risc de marginalizare ( provine din mediul rural/ familii cu venit scizut) 5
Nevoie de integrare sociald ( provine din familii monoparentale/ orfan ) 5
Potential pentru dezvoltare personala L 5
Total puncte ' 30 puncte
Anexa 8.1
PV evaluare dosare elevi
Incheiat asthzi, .......oeoisesossnness Cu ocazia verificirii dosarelor de candidaturd a elevilor care doresc

sa participe la activitati de mobilitate organizate prin proiectul Erasmus+, actiunea cheiel- Educatie scolara,
2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336, proiectul de mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204734.
Mentiondm ca au fost inregistrate dosare ale candidatilor, din care sunt eligibile (indeplinesc
conditiile eliminatorii) si intrd in concursul de selectie propriu-zis, iar ____ sunt respinse. Situatia verificarii
dosarelor este prezentati in tabelul de mai jos:

Corectitudinea
Nr. Nu.mele . | Specializarea | Clasa | Eligibilitate L . Punctaj
crt. | candidatului decumente lipsa
sau incorecte
Se vor trece Se va 2 va Se va trece, | DA/NU - se va Se va
candidatii in completa completa | dupd caz motiva cu completa
clasa DA/NU enumerarea punctajul
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ordine specializarea documentelor lipsa | conform
alfabetica (MI, SN, FL) sau a celor incorect | grilei
o ' ' completate (anexa 8)

B —

COMISIA DE VERIFICARE DOSARE: I
EVALUATOR 1: . _ (numele) (semndtura)
EVALUATOR 2: (numele) - (semndtura)

Anexa 9
FISA EVALUARE LB. ENGLEZA

FISA DE EVALUARE - PROBA DE LIMBA ENGLEZA

Evaluator prof. ' Data
CRITERII DE EVALUARE/
Nr. . punctaj maxim
B e Subiectul T | Subiectul Il | Subiectul II | TOTAL | ¢
20 puncte 30 puncte 50 puncte puncte

1 )
2
3
4
5
6
7
8
9
10

EVALUATOR 1: ___(numele) | (semndtura)
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Anexa 9.1.
BAREM DE EVALUARE

Producerea de mesaje orale ' (100 de puncte)
Subiectul I 20 de puncte
«formuleazi un  raspuns  scurt, adecvat  subiectului, folosind  expresii/fraze simple, asigurdnd
prin relatorii cel mai des folosit legétura intre acestea . ‘ 14 puncte
» foloseste un repertoriu lexical elementar, adecvat temei ' 2 puncte
» foloseste relativ corect forme si structuri gramaticale foarte simple 2 puncte
« pronunta relativ corect cuvintele folosite ' ' 2 puncte
Subiectul al II-lea 30 de puncte
» povesteste/descrie/expune cu precizie o serie de elemente distincte legate de temapropusa, producand un
discurs
destul de clar pentru a putea fi urmarit $i exprimandu-se cuusurintd 15 puncte
» foloseste un repertoriu lexical suficient pentru ase exprima cu ajutorul parafrazelor
asupratemei propuse si dovedeste o buna stipénire a vocabularului elementar 5 puncte
» dovedeste o buni stiipanire a structurii frazei simple si a frazelor complexe cel mai desfolosite si are un bun
control gramatical, in ciuda unor influente ale limbii materne 5 puncte
» pronunti clar si se exprima cursiv, dar cu pauze ocazionale 5 puncte
Subiectul al ITI-lea : 50 de puncte
+ dezvolti o argumentatie clard, sustinandu-si punctul de vedere cu argumente si exemple pertinente

‘ ' ' ‘ ' 10 puncte
« foloseste eficient un repertoriu variat de conectori pentru a-si lega frazele intr un discurs bine structurat
si coerent 10 puncte
« foloseste corect un vocabular adecvat temei sisuficient de bogat fincit si —permita sd
varieze formuldrile pentru a evita repetarile dese 10 puncte
- foloseste corect forme sistructuri gramaticale variate, in ciudaunor erori nesistematice si
aunor mici greseli sintactice rare = ' 10 puncte
ese exprimi fluent, dovedind o pronuntie si o intonatie clare si firesti " 10 puncte

Nivelul de competenti se va acoida in functie de punctajul obfinut, dupa cum urmeazi: -
-:0-10 puncte

Al: 11-30 puncte

A2:31-60 puncte

B1: 61- 80 puncte

B2: 81- 100 puncte
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Anexa 9.2.

PV evaluare competente lingvistice- limba engleza
Incheiat astizi, .................oo... cu ocazia evaludrii competentelor lingvistice- limba engleza a
elevilor care doresc sa participe la activititi de mobilitate organizate prin proiectul Erasmus+, actiunea cheiel-
Educatie scolard, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336, proiectul de mobilitate 2024-1-RO01-KA121-
SCH-000204734. Mentiondm ca s-au prezentat candidati. Situatia evaludrii competentelor
lingvistice- limba engleza este prezentata in tabelul de mai jos:

Punctaj Punctaj
Nr.| Numele . unctay | runctaj Media
; . | Specializarea | Clasa evaluator | evaluator N Nota
crt. | candidatului 1 5 Punctajului
Se vor trece Se va Se va
candidatii in | completa completa
ordine specializarea | clasa
alfabeticd (MI, SN, FL)
Evaluator 1 (nume) (semnatura)
Evaluator 2 (nume) (semndturd)
Anexa 9.3

Temtica pentru selectia elevilor — limba engleza

DOMENII TEMATICE:
1. DOMENIUL PERSONAL
a. Viata personala (educatie, stil de viata, comportament social, strategii de studiu, opuum pentru
carierd, hobby-uri);
b. Relatii interpersonale/ inter-umane/ profesionale, viata de echipd;,
¢. Universul adolescentei (cultura, sport, timp liber).
2. DOMENIUL PUBLIC Aspecte din viata contemporana (socio-economice, stiintifice,
ecologice, strategii de utilizare a resurselor);
a. Tinerii si viata comunitara,
b. Mass-media.
3. DOMENIUL OCUPATIONAL Aspecte legate de profesiuni si de viitorul profesional
4. DOMENIUL EDUCATIONAL
a. Descoperiri stiinifice si tehnice;
b. Viata culturala si lumea artelor;
c. Patrimoniul socio-cultural european;
d. Repere culturale ale spatiului lingvistic anglo-saxon — trecut §i prezent.
FUNCTII COMUNICATIVE ALE LIMBII
- A solicita si a oferi informatii generale si de ordin personal

tehnice,
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- A solicita si a oferi informatii cu caracter de orientare

- A solicita si a oferi informatii despre produse si servicii

- A solicita si a oferi informatii despre fenomene, evenimente, experiente, acfiuni si activitagi profesionale

- Asolicita si a oferi informatii despre programul zilnic/ saptdmanal

- A descrie persoane, obiecte, locuri, fenomene, activititi, evenimente, procese

- A formula comparatii intre persoane, obiecte, locuri, fenomene, evenimente, procese, stiri, actiuni si fapte
prezente cu cele trecute

- A utiliza formule adecvate contextual de initiere, intretinere si incheiere a unei conversatii

- A exprima intentii, dorinte, preferinfe A exprima atitudini emotionale: simpatie, regret, incredere,
indoiala, ingrijorare, temere

- A formula concluzii

- A exprima opinii/ puncte de vedere personale

- A argumenta / justifica opinii/ puncte de vedere personale

- A solicita opinii/ puncte de vedere personale

- A exprima satisfactia/ insatisfactia fata de un punct de vedere

- A exprima si a motiva acordul/ dezacordul cu un curs de actiune/ fatd de opiniile altora

- A contrazice opiniile altora

- A cere si a da clarificari pentru intelegerea unui mesaj

- A ceresia da detalii si explicatii

- A solicita repetarea i reformularea

ELEMENTE DE CONSTRUCTIE A COMUNICARII

- Substantivul: substantive cu plural neregulat, substantive defective de numdr, substantive colective

- Adjectivul: comparatia intensiva, structuri care utilizeaza comparativul :

- Articolul: articolul zero, omisiunea articolului, cazuri speciale de utilizare a articolului Numeralul:
numerale ordinale, numerale fractionare, numerale multiplicative

- Verbul: modalititi de exprimare a prezentului, trecutului si viitorului (+ timpurile verbale aferente) verbe
modale; constructii cu infinitivul si cu participiul, functii sintactice ale participiul trecut

- Adverbul: de mod, de loc, de timp, de cantitate, mdrime §i aproximare; grade de comparafie

- Cuvinte de legatura: prepozitii de loc, de timp, de pozitie, de miscare; conjunctii; locutiuni

- Sintaxi: ordinea cuvintelor; fraza conditionald; corespondenta timpurilor; vorbirea directa / indirecta

- Tipuri de texte: informativ, explicativ, descriptiv, incitativ (retete, instructiuni de folosire), publicitar,
argumentativ.

Anexa 10

GRILA DE EVALUARE INTERVIU

Criterii ' Punctaj maxim | Punctaj acordat

Aspecte organizatorice: cunoasterea proiectului, obiective vizate,
activitatea aferentd . _ o 20
Capacitatea de utilizare a competentelor/ abilitatilor dobéndite in
mobilitate pentru activitatea scolara si pentru carierd 20
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Cunoasterea si respectarea regulilor si a organelor de ordine: se va
avea in vedere capacitatea participantului de a respecta legea, 10
politia, regulamentele, etc

Trasaturi de personalitate relevate de interviu:
- seriozitate si credibilitate, capacitatea de perceptie globala si 20
sinteza creativa, perspicacitate, prezentd de spirit, capacitate de
argumentare, de convingere, empatie, capacitate de adaptare, de
relationare si comunicare, spirit de echipa,

Concordanta dintre trisaturi de personalitate, abilitati relevate de ' 10
interviu si CV, respectiv recomandarea dirigintelui

Viziunea, conceptia si redactarea scrisorii de motivatie:- se va
avea in vedere daca documentul este adaptat calitatii de beneficiar 20
al proiectului

TOTAL 100 p

Anexa 10.1.
FISA DE EVALUARE INTERVIU
DATA
EVALUATOR
CRITERII DE EVALUARE
N NUME PRENUME Ll
I
i ivatie si itudini de TOTAL
- CANDIDAT M(?twape si Aptltud?m de Prezengav 0O
interes comunicare personald
(5 puncte) (3 puncte) (2 puncte)
Anexa 10.2.

Incheiat astazi,

PV evaluare interviu

Cu ocazia probei de interviu sustinutd de elevii care doresc sd

participe la activitdti de mobilitate organizate prin proiectul Erasmus+, actiunea cheiel- Educatie scolara,
2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336, proiectul de mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204734.

Mentiondm cé s-au prezentat

de mai jos:

candidati. Situatia evaludrii - proba de interviu este prezentata in tabelul
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Nr.| Numele . IR | SR | e
. . | Specializarea | Clasa evaluator | evaluator .
crt. | candidatului | ) punctaj
Se vor trece Se va Se va
candidatii in | completa completa
ordine specializarea | clasa
alfabeticd (MI, SN, FL)
Evaluator 1 (nume) B (semnatur)
Evaluator 2 (nume) (semniturd)
Anexa 11
Acord privind utilizarea datelor personale
Subsemnatul/a o domiciliat/a in localitatea
................................. 110 1 NVIPUPUROORR . | STRERPRRSIPRSDURCRTSTSTSE———  | (
................ , bl. . covs 8Curerinriinsy hriieiiisiiinnsy BPurrecseensy €0d POStAl..ecaecinennn...... posesor al CI, seria
...................................... i nu’mép‘u].........................., eliberat de .o, la data
| g TR izt A A L BB , in calitate participant in cadrul procedurii de

selectie a grupului tintd din cadrul proiectului de mobilitate Erasmus +, ACTIUNEA CHEIE 1, Educatie
scolard, 2021-1-RO01-KA120-SCH-000044336, proiectul de ‘mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-
000204734 imi exprim acordul cu privire la utilizarea i prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre
Colegiul National lancu de Hunedoara.

Sunt de acord cu utilizarea fotografiilor, imaginilor video si a testimonialelor in scopul promovarii
activittitilor si disemindrii rezultatelor proiectului mentionat. Confirm faptul cd am luat la cunostinta ca aceste
date vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i liberd circulatie a acestor date, transpusa
prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date cu modificérile si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE
privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice,
transpuse prin Legea nr. 506/2004 si cd imi cunosc drepturile conferite de Legea 677/2001 privind protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

IR 41 PrOnGHIEE  ovnmimmsnmmen i
SETANBLILES ..oocmivoitesiiimmmitionerrissssessanss
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Anexa 12,
PV selectie candidati

Incheiat astizi, cu ocazia selectiei elevilor care doresc sa participe la activitati de
mobilitate organizate prin proiectul Erasmus+, actiunea cheiel- Educatie scolard, 2021-1-RO01-KA120-SCH-
000044336, proiectul de mobilitate 2024-1-RO01-KA121-SCH-000204734.

Rezultatele selectiei este prezentata in tabelul de mai jos si s-a calculat dupa formula:

Media finali = 0,3 * Nota dosar+0,35* Nota interviu+0,35* Nota engleza

Nr. Numele o Nota Nota Nota . Rezultat
: . . | Specializarea Clasa . . _ | Media
crt. | candidatului dosar | interviu | engleza
Se vor trece Se va Se va Se va
candidafii in completa | completa completa
ordine specializarea | clasa Admis/
descrescdtoare | (MI, SN, FL) rezervd/
a mediei respins
Presedinte comisie selectie (nume) (semnatura)
Secretar (nume) (sémnéturﬁ) o
Cuprins

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul

EAIfiEl PrOCEAUTTI.c.evvvrrreerecrireres ittt s a0 2
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor Procedurii ......covovvcveieicieires s 2
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

eTr e 1o | AR RS SNUSDI SIS S SAI————— 2
B, BoDPUE DIOBBEIIIL «.niwarsrevasmevsssrsrsamenspoqwassmsmssnsasassassssnsissssssssss s (488 58 403 055494 S0 MG PSS RSN TR RO RIS 3
5. Domeninl de BplIeBre ... mmismssimmnmimnmsrmssommmism e sr1es sssvsrsasgsasassss s asssssasssssmsmesesissss 3
6. Documente de referinta aplicabile activititii procedurale ... 3
1 Def“mitii si abrevieri ale tefmenilor RIERPETARL. e nsmnmmmsa ssssion issmansnississ st s ams A B A S B AP 3
7.1 -1 T ——— 3
e I 0 T B T 5
T E Ty gy e U S T 5
9.  Selectia partiCipantilor ... 6
14, RESPONSADILEATI....vcvivviitiriitciniieeiei ettt 11
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15. FOTMIULATE. ...ttt et b e et e e et e e emt e ebeesen e e nneeaseeeeesaa e 11
15:1 Formulareyidenta tOGIICAIE . ..csmimsmisssmmensmai imasissmissisesss i s s i 11
15.2 Formular analizd proCedUra.....c...oiieiieeiesiseesie ettt et b e b s sne s 12
18.3 Pormnlae St re PUOCOIER .oy b e s s s oy u A S S M SN AA S AR A S 12

16. AADIEXE .o iiiiivinnnsssssansrsntsssssessensstssssssssessssssssssssnsiosstessrassansssssssssssessennssssssssisesesnassssnteissennsasssssossesssssnsons 13




