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1. Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea gi
aprobarea EDITIEI sau a REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI
procedurii operationale:
Elemente
Nr privind
crt- responsabilii | Numele si prenumele Functia Data Semnatura
) /
operatiunea
, Membru
11. Elaborat Prof. Pascal Simona, echipa
gestiune 02.09.2026
192, Verificat Prof. Dibucean Monica b 02.09.2026
; Prof.Maris Cristina Responsabil
1.3 Avizat é)EAC 03.09.2026
1.4 Aprobat Prof.Cristea Maria Director 03.09.2026
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2. Situatia EDITIILOR sl a REVIZIILOR IN CADRUL DITIILOR
proceduril operationale
Data de la care se aplica
Nr. Editia / revizia | Componenta | Modalitatea de -
crt. | in cadrul editiei revizuita revizuire prevggetile e‘:ﬁgﬁ Freviztipt
2.1 Editial 17.09.2025
2.1.1. Revizia 1 03.09.2026
2.1.2 Revizia 2
1. Lista PERSOANELOR la care se difuzeazd editia / revizia in cadrul editiei procedurii operationale
Nr. Scopul Ex. ; " Nume si Data
crt. | difuzarii | Ny, | COMPartiment | Functia prenume | primirii | S€™™
S Aprobare 1 Conducere Director Er‘.’f' { 03.09,2028
ristea Maria
%2 Avizare 1 Conducere responsabil g:gt-ir’:/;afi$ 03.09.2026
CEAC
02.09.2026
: Dabucean
34 Verificare 1 | Membru ceac membru Marica
Echipa de .| Prof. Pascal ‘
34 | Elaborare | 1 | gestiune Membril | cimona, 02.09.2026 ;
proiect i
Comisiade | pooregOR
3.5 | Aplicare 2 selectie Staff
VET 10.09.2026
35 | Informare 1 Elevii CNM.E Dupa caz
ce constituie
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grupul tinta al
proiectului
05.09.2026
3.5 | Informare 1 CP
. . Herepean 04.09.2026
36.| Arhivare 3 Arhivar secretar Adrelia
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1. SCOP §1 DOMENIU DE APLICARE:

Prezenta procedurd stabileste regulile pentru selectia celor 23 de participani. Se aplica exclusiv elevilor
inmatriculati la calificirile AMG, AMF si AOPV din cadrul institutiei.

Asigurd informarea tuturor persoanelor din unitatea de invi{imant care sunt implicate Tn proiectul
Erasmus + (Comisia de selectie) cu privire la modalitatea de organizare si desfasurare a procesului de selectie .

II. DOCUMENTE DE REFERINTA:

Contractul de finantare nr. 2026-1-R001-KA121-VET-000432432;
Fila de buget oficiald in format Excel aprobatd de ANPCDEFP;
Standardele de Calitate Erasmus+;
Hotérarea CA nr. [Numr].

II1. DEFINTII SI ABREVIERI:

1. Definitii ale termenilor:

DEFINITIA
bir, TERMENUL si / sau, dacil este cazul, ACTUL CARE DEFINESTE TERMENUL
eIt RESPECTIV
I Prezentarea formalizatd, ‘in scris, a tuturor pasilor care trcbl.lie urmati, a metodelor de
A lucru stabilite §i a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
operafionals succesiunea elementelor din cadrul derulirii procesului respectiv
Editie Forma inifiald sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
a unei proceduri difuzata
Revizia Acliunile de modificare, addugare, actualizare, suprimare sau altele asemenea, dupa
z o caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operaionale,
in cadrul edifiei - sl
actiuni care au fost aprobate si difuzate
Mobilitate in scopul | Actiunea de a se deplasa fizic in alta far2 decét {ara de resedint3, pentru studii, pentru
invaarii formare sau pentru invijare nonformala sau informala
Participant la Persoand care este implicatd pe deplin intr-un proiect si care poate beneficia de
activitdtile proiectelor | finantare din partea Uniunii Europene menita s& acopere costurile de participare (in
Erasmus+: special de calatorie si de sedere).
Cursant care urmeazi | O persoand inscrisa intr-un program de educatie sau de formare profesionala inifiala
o forma de educatie $i | sau continui sau o persoand care a absolvit recent astfel de programe sau a obfinut
formare profesionald | recent o calificare dupi ce a urmat un astfel de program.
(cursant EFP-VET)
Ocganizatie de In. u_nele acfiuni Erasmus+ (in §pecial in ac'tiu'nile de mobilifatc), .orgar.ii;aﬁa _dc
rimiess trimitere este o organizafie participanta care trimite unul sau mai mulfi participanti la
0 activitate a unui proiect Erasmus+.
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Stagiu (periondd de | Perioada de timp petrecutd intr-o intreprindere sau organizatie din alta fard, cu scopul
practicd) de a dobandi competeniele specifice cerute pe piaja muncii, de a dobdndi experien(a In
muncd si de a injelege mai bine cultura economica si sociald a farii respective
Persoanele cu mai putine oportunitati sunt persoanele care, din motive economice,
sociale, culturale, geografice sau din motive de sinatate, din cauza provenientei dintr-
un context de migratie sau din motive precum un handicap sau dificultati educationale
sau din orice alt motiv, inclusiv un motiv care ar putea da nagtere la discriminare in
temeiul articolului 21 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, se
confruntd cu obstacole din cauza cirora nu pot avea acces efectiv la oportunitati in
cadrul programului,
un set coerent de activitdji care sunt organizate cu scopul de a realiza obiective §i
rezultate bine definite.

Un acord intre organizatia de trimitere §i organizajia-gazdé, precum si intre persoanele
Contract de participante, care defineste obiectivele i continutul perioadei de mobilitate pentru a

mobilitate/de studii | asigura relevania si calitatea acesteia. Poate fi, de asemenea, utilizat drept bazi pentru

recunoasterea perioadei petrecute in striinitate de catre organizaia-gazdd

Elemente pe care participantul le cunoagte, le intelege §i este capabil si le realizeze la

Rezultatele invagarii. | finalizarea unui proces de invatare, care sunt definite sub forma de cunostinte,

competente si aptitudini

Locul fizic in care se desfisoard o activitate

Participant cu mai
putine oportuniti

Proiect

Locul de desfagurare

2.ABREVIERI

CNIHD- Colegiul National Iancu de Hunedoara

ANPCDEFP =Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
RPE = responsabil proiect Erasmus

RFE+ =responsabil financiar Erasmus+

VET = educatie si formare profesionald

IV.DOMENIU DE APLICARE:
Prezenta procedurd reglementeazi modul de organizare a procesului de selectie a cursantilor EFP
participantl la mobilitate in scopul invatarii in cadrul proiectului nr. 2025-1-RO01-KA122-VET-000331866.

Principala activitate de care depinde activitatea procedurata este:
- Existenta contractului de finantare

V.DESCRIEREA PROCEDURII

1.Prevederi generale :

Prezenta procedurd serveste la selectarea obiectiv, transparentd si nediscriminatorie a persoanelor apartinand
grupului fintd cursanti EFP care vor participa la activitatile de mobilitate de tip Short term desfésurate in cadrul
in cadrul proiectului Cod proiect: 2026-1-RO01-KA121-VET-000432432

Implementarea proiectelor de mobilitate Erasmus+ presupune parcurgerea urmatoarele etape:
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Contractarea proiectelor
Realizarea activitdfilor pregititoare anterior mobilitatii, o etapd care are mai multe sub-etape:
- Stabilirea echipei de gestiune a proiectelor care urmeazi a derula activitatile cuprinse in cadrul
proiectului
- Selectia participantilor
- Pregatirea participantilor
Implementarea mobilitatilor din proiect
Inregistrarea proiectului in contabilitate
Evaluare si follow- up.
Finalizarea proiectului
Procesul de selectie se va face in conformitate cu criteriile de selectie si profilul participantilor stabilite in

candidatura si respectand conditiile de eligibilitate impuse de Ghidul Programului. Procesul de selectie va fi unul
transparent, oferind sanse egale tuturor potentialilor participani.

2.DISTRIBUTIA LOCURILOR: Structura fluxurilor este fix4, aprobaté prin CA in baza Filei de buget Excel:
16 locuri AMG, 5 locuri AMF, 2 locuri AOPV.,

3. STRUCTURA SI ATRIBUTIILE COMISIEI DE SELECTIE (Decizia Directorului — Anexa 3):

Presedinte: Coordoneazi procesul; prezideaza evaludrile; valideaza redistribuirea locurilor; inainteaza
listele finale.

Membri Evaluatori: Verifica documentele sociale in Etapa I (Admis/Respins); noteaza criteriile scolare
si evalueaza interviul in Etapa a [I-a.

Secretar: Inregistreazd dosarele; centralizeazd datele in borderou; noteazad sinteza raspunsurilor la
interviu; afiseazi listele utilizand coduri de anonimizare GDPR.

4. ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE:

Etapa I (Filtrul Social Obligatoriu): Comisia evalueazd actele doveditoare din Anexa 1. Lipsa
documentelor atrage respingerea automatd a candidatului.

Etapa a II-a (Evaluarea Performantei - Max. 100 puncte): Evaluarea dosarelor admise social: Media
generald (20p), Media la specialitate (20p), Nota la purtare (20p), Interviul si Scrisoarea de motivatie (40p
- conform Anexei 5).

5. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR: Depunerea contestaiilor se face in scris in termen de 24 de ore de
la afigarea rezultatelor inifiale §i vizeazd exclusiv punctajul acordat in Etapa a Il-a (Interviu/Medii). Decizia
Comisiei de Contestaii este definitiva.
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6. MANAGEMENTUL RISCURILOR:

* Locuri neocupate la o calificare: Se redistribuie automat citre celelalte liste pe baza punctajelor din Etapa
a ll-a, prin Nota Justificativa aprobatd in CA, asigurdnd efectuarea integrald a celor 23 de mobilitagi.

*  Retragerea unui titular: Locul este ocupat imediat de prima rezerva a aceleiagi calificari sau de rezerva
generald cu punctajul cel mai mare.

+ Egalitate perfectd de puncte: Se prioritizeazd punctajul la interviu, apoi media de specialitate. Daci
egalitatea persistd, decide numdrul mai mare de bariere sociale cumulate in Etapa I.

7. DISPOZITII FINALE

+ Prezenta procedurd intrd in vigoare la data aprobarii ei in Consiliul de Administratie si va fi adusi la
cunostinta elevilor prin afisare la avizier si pe site-ul gcolii.
VI. ARHIVAREA DOCUMENTELOR AFERENTE PROIECTELOR

a) Toatd documentatia referitoare la procesul de selectie se arhiveaza si se pastreaza in portofoliul proiectului
la sediul unitétii de inva{dmant, timp de 5 ani, dupa incheierea proiectului- de exemplu: decizii interne
referitoare la comisia de selectie, un document care mentioneaza criteriile de selectie, dovezi ale faptului
ca selectia a fost transparentd §i anuntatd public in timp util, alte documente specifice stabilite de
beneficiar (de exemplu, copiile actelor de identitate ale participantilor, documente doveditoare privind
nivelul de studii/calificare etc.), documente privind motivatia retragerii unor candidati aprobati — daci este
cazul (declaratii de renuntare din partea persoanelor sau alte acte doveditoare).

b) Inlocuirea unei persoane retrase se va face respectind ordinea din lista de rezerve (ordinea este data de
punctajele obtinute la selectie

¢) LTDK trebuie sa pastreze documentele originale.

VIL. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

Nr. | Compartimentul (postul) / actiunea | I m v Vv
crt. (operatiunea)
0 1 2 3 4
1. | Director A
2. | Responsabil proiect v
3 Membrii comisiei pentru proiecte si E
programe
4 Comisia de seleclie, comisia de A
. " P
contestatii
5. Secretar sef, Ah
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ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Difu
anlizé. Denumire anexd | Elaborator | Aproba | Nr. ex. z:r arh?{gm :(r,t:'i?/:(rj: e?;tr:_
0 1 2 K] 4 5 6 7 8
Anexa | Calendar selectie | CNIHD Cu
1. procedura
Anexa | Cerere inscriere | CNIHD Cu
2, selectie procedura
Recomandarea CNIHD
Anexa girr"ife.s‘“;”"' ; Cu
3. ginte/profesor P .
ulu de specialitate
\nexa | Acord scris al CNIHD
4 parintilor
nexa Proces verbal CNIHD Cu
5. selectie procedura
ge.xa Lista rezultate CNIHD proccel;lura
J7exa Anunt selectie CNIHD profel(liura
Tematicasi | CNIHD Cu
bibliografia procedura
pentru
concursul de
selectie a
xa participantilo
rla
mobilititile
Erasmus+
i Borderou CNIHD Cu
evaluare Ib procedura
engleza
1 Centralizator CNIHD Cu
interviu procedura
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Anexa | Ghid structurat CNIHD Cu
11 interviu procedura
Anexa | Borderou final CNIHD Cu
12 selectie procedura
Anexa CNIHD Cu
13 procedura
Anexa Proces verbal CNIHD Cu
14 selectie procedura
Proces verbal CNIHD Cu
Anexa verificare procedura
15 eligibilitate
dosare
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ANEXE
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ANEXA 1:

FISA DE INSCRIERE $I AUTOEVALUARE A OPORTUNITATILOR REDUSE

+ Nume §i prenume elev:

« Calificarea: AMG/AMF/AQPV

Categoria | Situatia specifici a elevului Bifd | Document justificativ obligatoriu la dosar
Economice | Venit net/membru sub pragul burselor | [ ] | Adeverinje salariu net / Declaratie notar /
sociale Pensie
Beneficiar de somer/fira venit [ 1 |Cupon/Adeverinti eliberatd de secretariatul
Colegiului
Sociale Provenienta din familie monoparentald | [ ] | Certificat deces parinte / Hotérére divory
definitiva
Elev orfan sau aflat in sistemul de [ 1] Certificat deces / Hotdrdre Comisie Protectie
plasament

Geografice | Domiciliul stabil in mediu rural izolat | [ ] | Copie C.I. elev/parinte + Adeverina primdrie

Sanitate | Diagnosticat cu boali cronicd / [ ]| Certificat medical specialist / Certificat
dizabilitati

handicap

Semniturs candidat:

| Data:
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ANEXA 2:

FISA INDIVIDUALA DE EVALUARE (ETAPAATII-A)

¢ Nume candidat:

 Statut Etapa I: ADMIS SOCIAL/............... RESPINS

Nr. | Criteriul de evaluare Max | Acordat | Mod de calcul

1. | Performanta scolard generala |20 p p |Medii 9-10 =20p; 8-8.99 = 15p; 7-7.99 = 10p

2. | Performanta la specialitate 20p p | Note specialitate medicala: 9-10 = 20p; 8-8.99
15p

3. | Nota la purtare 20p p | Nota 10=20p; Nota 9= 10p, Sub 9 = elimin

4. | Interviu & Scrisoare motivatie |40 p p | Conform grilei detaliate in Anexa 5 (10p x ¢
criterii)

PUNCTAJ TOTAL 100 p p | Rezultat final de departajare
Semndturi Evaluatori: I, | 2.
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ANEXA 3:

DECIZIA DIRECTORULUI PRIVIND COMISIILE

Decizia Nr. [Numir] din data [Dati]
Directorul Colegiului National ,,Jancu de Hunedoara”, in baza Contractului 2026-1-R001-KA121-VET-

000432432, decide:
Art. 1. Se constituie Comisia de Selectie: Presedinte: [Nume], Membru 1: [Nume], Membru 2: [Nume],

Secretar: [Nume].

Art. 2. Se constituie Comisia de Contestatii: Presedinte: [Nume], Membru: [Nume], Secretar: [Nume].
Director, Prof. [Nume si Prenume] (Semndturd §i Stampila)
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ANEXA 4:

CALENDARUL OFICIALAL CONCURSULUI
1. Publicare apel, a distributiei proportionale si a criteriilor: 21.09.2026

. Depunere dosare complete la secretariat: 01-09.10.2026

2
3
4.
5. Depunere contestatii: [Interval de 24 ore]. 19.10.2026
6

. Afigare Rezultate Finale (23 Titulari i rezerve): 20.10.2026

. Etapa I (Validare dosare sociale): 14.10.2026 — Afisare lista candidati admisi la interviu.

Etapa a Il-a (Interviu situational §i evaluare medii): 16.10.2026 — Afisare rezultate initiale.
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ANEXA 5:

GHIDUL INTERVIULUI SI INTREBARI SITUATIONALE (40 PUNCTE)

Grila de evaluare interviu (Cite 10p):

1) Rezolvare caz medical;

2) Motivatie;

3) Comunicare/Empatie;

4) Lucru in echipa.

Intrebiri orientative folosite obligatoriu de Comisie;

AMG:,, Daca un pacient din stagiul extern devine agitat sau refuzd procedura medicald, cum gestionezi
Situafia?”

AMF:, Un pacient insistd agresiv in farmacie sa cumpere un medicament cu refetd pe care nu o are.
Cum reactionezi?”

AOPV:,, Cum abordezi un varstnic imobilizat la pat care refuza hrana din cauza unei stdri evidente de
tristefe?”

General:,, Cum ve; proceda daca apar neinfelegeri administrative sau de conviefuire in apartamentul
din strdindtate? ”
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GHID DE REDACTARE A SCRISORII DE MOTIVATIE (PENTRU ELEVI)

Reguli: Maximum | pagind A4, scrisd la calculator sau foarte lizibil de ména.

Paragraful 1: Prezinti-te (Nume, clasa, specializarea AMG/AMF/AOPV , anul, la Colegiul Najional
.Jancu de Hunedoara™ — Scoala Postliceald Sanitard Hunedoara).

Paragraful 2: De ce ai ales aceastd meserie din domeniul sint#{ii? Ce te motiveazi in viaja de zi cu zi?
Paragraful 3: De ce vrei sd participi la stagiul din Uniunea Europeana? Ce tehnici vrei sa inveti in

clinicile externe?
Paragraful 4: Cum vei folosi competentele dobéndite cénd te intorci la scoald sau cdnd te vei angaja in

Roménia?
Paragraful 5: Angajamentul tau ferm privind respectarea disciplinei, a programului de munca si a

spiritului de echipa.
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.NEXA 7:

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL (GDPR)

Subsemnatul/a

, in calitate de candidat/reprezentant legal in

irul Proiectului de Acreditare Erasmus+ 2026-1-RO01-KA121-VET-000432432, imi exprim acordul expres

Colegiul National ,Jancu de Hunedoara® sa colecteze, s prelucreze gi sa transmitd datele mele cu caracter

sonal (inclusiv date speciale: medicale, venituri de familie, imagini foto/video din stagiu) catre Comisia

opeani si ANPCDEFP, exclusiv in scopul organizdrii selectiei, rezervdrilor de transport/cazare §i raportarilor

iale din cadrul proiectului.

e §i prenume:

atura: | Data:

onator Proiect / Reprezentant Legal,
si Prenume]
tura si Stampila Colegiului)
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EXA 8:

ACORDUL ELEVULUI

B evanesenriiblii i bt itien ittt b b Ty , Cl serie......... 11 SOTOOTROTPR ,eliberatide.................. ,la

B8 0 se vicntipvissidonnen ; adresa de domiCiliu: St vevvvvviiiiiiiiiii e Nr....... '
11 = PR sjudeful....ccoevinvninenennn.n. ,telefon. .o , adresd mail
............................................ declar urmitoarele:

int de acord cu participarea la mobilitatile proiectului Erasmus+, nr. 2026-1-RO01-KA121-VET-
132432;

it de acord ca in cazul in care renunt din motive personale (exceptie deces sau urgentd medico-chirurgicala)
¢ parte din grupul {inté al proiectului nr. 2026-1-RO01-KA121-VET-000432432 voi plati preful integral al

1lui de avion cu destinatia Romania-Portugalia (dus- intors);
asum rdspunderea cu privire la indeplinirea a tuturor obligatiilor ce revin participantilor prin proiect;

it de acord s fiu fotografiat/a si filmat/4 in cadrul acestui proiect, fotografiile si filmarile sa fie facute publice

opul de a promova proiectul Erasmus + §i a disemina activitdfile din proiect la nivel local, national,

national.

Semnatura:
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NEXA 9:

JLEGIUL NATIONAL IANCU DE HUNEDOARA,ROMANIA
>gramul ERASMUS+

fiunea Cheie 121, Domeniul - Formare profesionala (VET)
proiect de mobilitate: 2026-1-RO01-KA121-VET-000432432

RECOMANDARE PROFESOR DIRIGINTE

tele si prenumele elevei/elevului:

Implicarea elevilor in proiecte europene are un impact major asupra viitorului elevului cét si asupra gcolii.
1 s4 gdsim acei elevi interesati de a se implica in derularea proiectelor europene ale scolii §i totodatd,
afi, constienti de uriasele beneficii ale unei astfel de provocari. De asemenea, ca institutie de educatie, dorim
movam calitafi exceptionale ale copiilor si valorificarea acestora la nivel european.

Vi rugam s& precizati succint aspectele pe care le considerati importante despre elevul/eleva dvs, in special
de relationare in cadrul clasei, seriozitatea, interesul pentru proiectele clasei/scolii, capacitatea de a lucra
p4, talentele speciale, entuziasmul elevei/elevului. Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de
ite binevenita.

omparativ cu alfi elevi ai clasei din care face parte, evaluafi pe o scard de la 1 la 5 acest elev, in ceea ce

1 2 3 4 5
(insuficie | (satisfacat . (foarte (exceptio
nt) or) (bine) bine) nal)
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nalitate si creativitate

care in activitatile clasei

dere in sine

citatea de a lucru in echipa

tate obtinute in cadrul gcolii

onarea cu ceilalti colegi de

>area activa in proiectele scolii

fial pentru dezvoltare
sionalad

scolar 2025-2026 nota la purtare a fost : , iar media generala

i prenume profesor diriginte:

na predata:

JAra
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ANEXA 10:

CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA:

TOATE DOCUMENTELE VOR FI PUSE INTR-UN DOSAR DE PLASTIC CU SINA IN URMATOAREA
ORDINE:

1.
2.

[#8 ]

© N o v oa

COPERTA(NUME/PRENUME/SCOALA/ANUL DE STUDIU/CALIFICAREA)

OPIS

FISA DE INSCRIERE §I AUTOEVALUARE A OPORTUNITATILOR REDUSE insofitd de
documentele doveditoare care atesta statutul de participant cu oportunitati reduse;

COPIE CARTE DE IDENTITATE

CV model europass

SCRISOARE DE MOTIVATIE(anexa 6)

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL ( anexa 7)
ADEVERINTA MEDICALA eliberata de medicul de familie care s ateste ci este clinic sinitos si apt
pentru a calatori si a desfasura stagiul de pregétire practicd in strdinatate

ADEVERINTA INCADRARE IN GRUP TINTA: CLASA, CALIFICARE, ELIBERATA DE
SECRETARIATUL $COLII

10. RECOMANDAREA PROFESORULUI DIRIGINTE/PROFESORULU DE SPECIALITATE (anexa 9).

I1. ACORD SCRIS AL ELEVULUI CU PRIVIRE LA PARTICIPAREA LA PROIECT (anexa 8).
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